
GIẢI PHÁP ĐÀO TẠO

BLENDED
TRAINING

Giải pháp được nhiều doanh nghiệp lựa chọn
để tối ưu hiệu quả học tập, tiết kiệm thời gian,
chi phí và xây dựng đội ngũ năng lực đồng bộ,

sẵn sàng đương đầu thách thức.

“



COACHING MASTERY

GIẢI PHÁP ĐÀO TẠO TRỰC TUYẾN DÀNH CHO CÁ NHÂN
BỨT PHÁ NĂNG LỰC – NÂNG TẦM SỰ NGHIỆP

Khóa học giúp bạn trang bị kiến thức và
kỹ năng huấn luyện chuyên sâu. Chương
trình được thiết kế hiện đại với bài giảng
súc tích, kết hợp hài hòa giữa lý thuyết và
thực hành, minh họa mẫu buổi huấn luyện
với tình huống thực tiễn giúp bạn biết
cách thực hiện buổi huấn luyện hiệu quả. 

Bí Quyết Huấn Luyện Đội Ngũ
Thành Công

INFLUENCE MASTERY

Khóa học giúp bạn nhận diện các yếu tố
thành công trong việc gây ảnh hưởng.
Bạn được học chuyên sâu về mô hình,
phương pháp, được minh họa cách xây
dựng chiến lược gây ảnh hưởng và đặc
biệt bạn sẽ được thực hành ngay với tình
huống gây ảnh hưởng thực tế. 

Nghệ Thuật Gây Ảnh Hưởng
Trong Kinh Doanh

PERSUASION MASTERY
Nghệ Thuật Thuyết Phục

Trong Kinh Doanh

Khóa học giúp bạn làm chủ nghệ thuật
thuyết phục, từ nhận diện sai lầm đến vận
dụng phương pháp thuyết phục hiệu quả.
Bạn sẽ biết cách trình bày đề xuất logic,
thuyết phục và truyền cảm hứng đến đối
tác, thúc đẩy hành động và đạt sự cộng
tác ngay trong dòng chảy công việc. 



HÌNH THỨC BLENDED TRAINING
ĐÀO TẠO TRỰC TUYẾN KẾT HỢP TRỰC TIẾP

Giải pháp này được nhiều doanh nghiệp lựa
chọn để tối ưu hiệu quả học tập, tiết kiệm thời
gian, chi phí và xây dựng đội ngũ năng lực
đồng bộ, sẵn sàng đương đầu thách thức.

HÌNH THỨC ĐÀO TẠO TRỰC TUYẾN

GIẢI PHÁP ĐÀO TẠO TOÀN DIỆN DÀNH CHO DOANH NGHIỆP
NÂNG TẦM NĂNG LỰC ĐỘI NGŨ – LINH HOẠT TRIỂN KHAI

Đây là giải pháp tối ưu cho các doanh nghiệp
trong việc phát triển năng lực nhân sự một
cách chủ động, linh hoạt, hiệu quả và liên tục.



Quản lý ngày nay phải dẫn dắt đội ngũ, gây ảnh hưởng đối
tác và xử lý nhiều thách thức trong môi trường biến động.
Giải pháp với 03 khóa học trực tuyến chuyên sâu giúp hiện
thực hóa kế hoạch phát triển năng lực đội ngũ quản lý:

GIẢI PHÁP DÀNH CHO CẤP QUẢN LÝ

HÌNH THỨC ĐÀO TẠO TRỰC TUYẾN

ưu tiên hàng đầu của doanh nghiệp.
Phát triển và đồng bộ năng lực lãnh đạo, quản lý trong
tổ chức là                                                                                    
“ Mỗi thành viên trong tổ chức sở hữu năng lực gây ảnh

hưởng và thuyết phục, linh hoạt ứng dụng trong môi
trường làm việc sẽ thúc đẩy sự cộng tác và hướng đến
việc đạt kết quả công việc chung.
Giải pháp với 02 khóa học trực tuyến chuyên sâu trang bị
các kỹ năng gây ảnh hưởng và thuyết phục dành cho đội
ngũ:

GIẢI PHÁP CHO CÁ NHÂN TRONG TỔ CHỨC

“

COACHING MASTERY
Bí Quyết Huấn Luyện Đội Ngũ

Thành Công

INFLUENCE MASTERY
Nghệ Thuật Gây Ảnh Hưởng

Trong Kinh Doanh

PERSUASION MASTERY
Nghệ Thuật Thuyết Phục

Trong Kinh Doanh

INFLUENCE MASTERY
Nghệ Thuật Gây Ảnh Hưởng

Trong Kinh Doanh

PERSUASION MASTERY
Nghệ Thuật Thuyết Phục

Trong Kinh Doanh



ỨNG DỤNG THỰC TIỄN VÀ PHẢN TƯ

Các quản lý và cá nhân vận dụng kiến thức đã
học vào công việc thực tế. Quá trình này giúp
củng cố kỹ năng, đồng thời củng cố nền tảng
cho các buổi hội thảo trực tiếp, để học viên có
thể vận dụng kiến thức vào bối cảnh doanh
nghiệp cụ thể hơn.

Các quản lý và cá nhân được tham gia các buổi đào
tạo trực tiếp để tiếp tục gia cố kiến thức, ứng dụng
để giải quyết tình huống thực tế, thực hành chuyên
sâu để tăng sự thuần thục về kỹ năng, được huấn
luyện và cố vấn, phản hồi trực tiếp giúp nhận diện cơ
hội phát triển trong giai đoạn tiếp theo. 

Các quản lý và cá nhân được trang bị sớm, tạo
sự đồng bộ về nền tảng kiến thức và kỹ năng
thông qua việc tham gia các khóa đào tạo trực
tuyến thiết kế trong lộ trình, giúp họ chủ động
ứng dụng trong công việc để tạo kết quả nhanh
hơn nhờ nắm bắt lợi thế thời gian.

THAM GIA KHÓA ĐÀO TẠO TRỰC TUYẾN THAM GIA HỘI THẢO TRỰC TIẾP

HÌNH THỨC ĐÀO TẠO TRỰC TUYẾN KẾT HỢP TRỰC TIẾP
(BLENDED TRAINING)

Phương thức Blended Training tối ưu hiệu quả học tập, tiết kiệm thời gian, chi phí và xây dựng đội ngũ năng lực đồng bộ,
sẵn sàng đối mặt với thách thức. Theo đó:



E-LEARNING MASTERY TẠI A&P VIỆT NAM
LỰA CHỌN HÀNG ĐẦU CHO DOANH NGHIỆP HIỆN ĐẠI

A&P Vietnam E-learning Mastery mang lại trải nghiệm học tập
sinh động với các case-study và bài tập thực tế xen kẽ liên tục,
giúp học viên củng cố kiến thức và thuần thục kỹ năng ngay
trong quá trình học, dễ dàng vận dụng vào công việc thực tế.

TÍNH THỰC TIỄN CAO - VẬN DỤNG KỸ NĂNG
VÀO CÔNG VIỆC NGAY LẬP TỨC

A&P Việt Nam hiểu rằng mỗi doanh nghiệp đều có những nhu
cầu riêng biệt. Chính vì thế, giải pháp đào tạo A&P Vietnam E-
learning Mastery được thiết kế và tinh chỉnh sâu sát, đáp ứng
chính xác yêu cầu và chiến lược phát triển của từng tổ chức,
mang lại kết quả đào tạo tối ưu và bền vững.

GIẢI PHÁP ĐÀO TẠO LINH HOẠT VÀ TÙY CHỈNH

Khóa học do chuyên gia đào tạo Võ Thị Thanh Loan với 25 năm
kinh nghiệm dẫn dắt. chuyên gia đào tạo Thanh Loan đã phát
triển thành công nhiều lãnh đạo và đội ngũ nhân sự, bảo chứng
cho kết quả xuất sắc sau khóa học.

CHUYÊN GIA ĐÀO TẠO HÀNG ĐẦU GIÀU KINH NGHIỆM



Liên hệ với A&P Việt Nam để thảo luận về các giải phápLiên hệ với A&P Việt Nam để thảo luận về các giải pháp
phát triển lãnh đạo toàn diện cho doanh nghiệpphát triển lãnh đạo toàn diện cho doanh nghiệp

Liên hệ với A&P Việt Nam để thảo luận về các giải pháp
phát triển lãnh đạo toàn diện cho doanh nghiệp

“Điều tuyệt vời nhất của e-learning là trao quyền cho người học:
bạn làm chủ thời gian, tốc độ và hành trình của chính mình.”

- Elliott Masie -
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Hotline: 090 9974017
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